2016 27

. (2016

2016 63

()

)

12 28

2016 32

)



10
10
20

200

¢ )

()

) , ¢ )

200

5%



(

)

100

30



(

)

100

o0%

100

50

30

20



20%

1000

100

30

100



(

)

30

20



500 500

100 ,

“ 2020”

100 30

) 20%

, 100

()

10. ;



1 +”
(
11. )
) 10%
: 100
30 20 10 :
2% , 50

()

12. ;



(

13.

)

(

22

2015

100



14.

200

(

)



15.

(

16.

)



()

17.

5%

40%;

20%,

60%

40%,






12

20.

21.

30%



22.



23.

200



24.

2017

2019

)

20

2015






27.

200



28.

29.



30.

o0

50%,






